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新潟ペインティング株式会社は「環境への配慮」「技術と信頼性」で 

   お客様のご要求におこたえします 

環境経営方針 
 

 当社は 2006 年度より『エコアクション２１』の活動を塗装事業で開始し、2008 年度から作業環境測

定事業も加えました。活動範囲が当社全体に拡大し、環境意識が高まる中、全ての事業活動が地球環

境に何らかの影響を与えていることを認識した上で、以下の項目について積極的、継続的な改善に取

組みます。 

 

１． 省エネルギー・省資源 

乾燥炉における LPG の削減と電気、冷暖房、給排水、及び社用車の効率的使用･運転により、使用

エネルギー･資源の削減、夏季の電力削減への取組、二酸化炭素の排出抑制に努めます。 

２． 廃棄物等排出抑制 

廃棄物の排出、分別方法の見直し、リサイクルの推進に取組みます。 

３． 化学物質の適正管理、使用量と排出量の把握 

塗料類の使用方法の見直し、使用量の適正管理の徹底に努めます。 

４． 作業環境の改善、環境負荷低減の提案 

作業環境測定を通じて、自社のみならず多くのお客様に作業環境の改善や対策、環境負荷低減を積

極的に提案します。 

５.  環境関連法規等と当社が承認した協定等を遵守します。 

 

以上、この方針を全従業員に周知徹底させると共に環境活動への取組に関する重要性と認識を高

め、地球環境活動に貢献します。 

 

2021 年 6月 1 日 

新潟ペインティング株式会社 

 

代表取締役社長   渡邊 彰 

 

１． 環境経営方針 
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（１）事業所名及び代表者名 

 

新潟ペインティング株式会社      代表取締役社長 渡邊 彰 

 

（２）所在地 

 

〒950-3134 新潟県新潟市北区新崎 386-8 

 

（３） 環境保全関係の責任者及び連絡先   

 

環境管理責任者  入山 順一   

環境管理事務局  金子 泰之   (環 境 担 当 者 )Email:nnpc-kaneko@nnpc.co.jp      

連絡先：TEL  025-259-8401 FAX 025-259-8402 

                       

                                                     

（４）事業内容 
 

   金属製品の塗装             

ブラスティング、リン酸亜鉛皮膜処理、金属溶射、一般焼付塗装、粉体塗装、耐塩塗装、 

重防食塗装、流体塗装、建築塗装 

 

   作業環境測定             

粉塵・有機溶剤、金属、騒音、特定化学物質、局所排気 

                    作業環境測定機関登録番号 １５－１９ 

 

（５）事業規模 

 

 

 

※従業員数はその年度始めの人数 2022 年度：4月～翌年 3月       

 

 

 

 

活動規模 単位 2018 年度 2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 

総従業員 人 24 25 27 25 24 

床面積 ｍ2 2,620 2,620 2,620 2,620 2,620 

敷地面積 ｍ2 5,907 5,907 5,907 5,907 5,907 

２．会社(組織)の概要（１） 
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（６）設備概要（工場主要設備） 

 

 

 

 

 

 

 

（７）塗装施工例 

 

 

 

 

 

 

 

端子箱付き変圧器 雪崩防止パワーフェンス 

作業環境測定 

※サンプリング作業 

２．会社(組織)の概要（２） 

①台車式グリッドブラスト装置 

 W3,300×H3,400×L10,000 

②リン酸亜鉛前処理装置 

 ﾜｰｸｻｲｽﾞ 1,500×

1,700×2,300 

塗装ブース 

③W5,000×H2,000  2 基 

④W3,500×H2,500  1 基 

⑤W2,500×H2,350 3 基 

焼付乾燥炉 

⑥W2,200×H2,700×L2,800 

⑦W3,000×H3,150×L13,600 

⑧W3,000×H3,150×L13,600 

⑨オーバーヘッドコンベア 

 ﾜｰｸｻｲｽﾞ 3,000×1,600×2,600 

⑩完成品置き場 

⑪静電塗装機・粉体塗装装置 
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当社の環境推進組織（認証・登録範囲）及び活動範囲の全ては、以下の通りとする。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※EA２１推進組織（実施体制）においては、事務所、環境管理事務局少数のため、１部門にて統一して行

う。また、各自の役割、責任及び権限を以下のように定め、全従業員に周知する。 

１） 代表取締役社長：当社の環境経営最高責任者として次の役割を負う 

・ 環境管理責任者をはじめ、必要な責任者を任命する。 

・ 環境経営諸資材（人材、資金、機器設備、技術、技能を含む）を準備する。 

・ 環境経営に関する基本理念、基本方針を制定し、基本的な環境目標を設定する。 

・ 環境方針、目標をはじめ、システム全体の見直しを行い、必要があれば改定を指示する。 

・ 環境経営に関する委員会組織を開催し､見直しを実施する。 

・ 経営における課題とチャンスを明確にする。 

２） 環境委員会 

・ 最高責任者･環境管理責任者･事務局で構成し、月１回環境管理責任者が召集する。 

・ 環境目標の設定、環境活動計画の策定及び改善策、必要な措置等について協議する。 

３） 環境管理責任者  

・ 環境関連業務の推進を最高責任者に代わって管理、運用する。 

・ 環境経営システムの構築、運用に関する情報を最高責任者に提供する。 

・ 担当者の選任、必要な教育訓練、パフォーマンスの向上を図る。 

４） 環境担当者(環境管理事務局兼務) 

・ 環境管理責任者をサポートして活動の実務を分担する。 

・ 環境に対する内部、外部の情報の受入れ、記録の管理、書類の作成、情報の掲示、経営者によ

る見直しに至る全ての活動段階において効果的運用に向け実務的に参画し、EA21 の担当窓口

の役割を担う。 

代表取締役社長 

環境経営最高責任者 

環境管理責任者 

事務所 
(総務部、営業部) 

塗装･組立 

（工場、塗装課） 

作業環境測定 

（環境サポート部） 

環境担当者 環境担当者 環境担当者 

環境委員会 

環境管理事務局 

（環境担当者兼務） 

金子 泰之 

渡邊 彰 

入山順一 

4 人 15 人 4 人 

３．対象範囲及びＥＡ２１推進組織 
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EA21 2017 年度ガイドラインへの変更に伴い、2020 年度を基準とし目標値を定めた。 

 

※ 削減実績＝(目標値－実績値)÷目標値 

※ 電力による二酸化炭素排出係数は、国が公表する電力会社別調整後の排出係数（東北電力：0.528 ）を用いて算出。（2018 年

度排出係数） 

環境改善項目 
基準目標値

2021 年度 

2022 年度 評

価 

2023 年度 2024 年度 

目標値 実績 目標値 目標値 

二酸化炭素総排出量( kg-co2) 

削減率（%） 
305,992 

305,992 

― 

273,324 

10.7%減 
〇 

270,591 

1%減 (22 年度実績より) 

CO2 

排出量 

（売上当） 

総排出量（kg-co2/百万円） 

削減率（%） 

1,274 

   

1,274 

― 

1,249 

  2.0%減 

〇 

 

〇 

 

1237 

1%減 (22 年度実績より) 

LPG（kg-co2/百万円） 

削減率（%） 

554 

 

554 

― 

548 

1.1%減 

543 

1%減 (22 年度実績より) 

電気（kg-co2/百万円） 

削減率（%） 

564 

 

564 

― 

 545 

3.4%減 
〇 

540 

1%減 (22 年度実績より) 

産廃物等 

排出量 

（売上当） 

総排出量 

（kg/百万円） 
249 247 200  

〇 

 

198 

1%減 (22 年度実績より) 

削減率（%） ― 1%減    19%減 ― 

廃ｼﾝﾅｰﾘｻｲｸﾙ率(%) 46.2％ 
46.7% 

1%増 

  53.9% 

 15.4%増 
〇 1%増(22 年度実績より) 

水資源 

投入量 

（売上当） 

売上当 

（ｍ３/百万円） 
3.11  3.08 3.01  

〇 

 

2.98 

1%減 (22 年度実績より) 

削減率（%） ― 1%減 2.3%減 ― 

化学物質 

   

データ取りまとめ回数 

 

塗料･ｼﾝﾅｰ購入量（ｔ） 

― 

― 

― 

年 2 回使用 

量データ 

取りまとめ 

2 回 

 

39.2 

〇 

 

 

－ 

－ 

年 2 回使用 

量データ 

取りまとめ 

データ取りまとめ回数 

排出量（ｔ） 

(PRTR 指定 1) 

(PRTR 特定 1) 

― 

― 

― 

― 

年 2 回使用 

量データ 

取りまとめ 

 

2 回 

 

11.2 

0.03 

〇 

－ 

－ 

－ 

年 2 回使用 

量データ 

取りまとめ 

作業環境 

改善提案 
改善提案件数 ― 年 5 件以上   5 件 〇 年 5 件以上 

○：達成  ×：未達成 

４．環境経営目標及び実績 
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（１）  二酸化炭素排出量削減 

 環境活動計画 評 価 次年度の取組 

① 
LPG 使用量削減（塗装課） 

 ・焼付乾燥炉、ﾎﾞｲﾗｰの効率的稼動 

ｽｹｼﾞｭｰﾙの把握と調整を細めに行い、乾燥機、ﾎﾞｲ

ﾗｰの効率化を徹底。 
○ 

更なる効率

化 

② 

電力削減（全体) 

 1) 工場排気ﾌﾞﾛｱｰ、機器類の点検 

塗装ブースの清掃および堆積物の撤去を実施し、動力

の負荷を低減。消費量の省エネルギー化を図った。 
〇 継続 

 2)  始業前、昼休みの消灯徹底 
事務所及び測定室の蛍光灯について、始業前・昼休み

の消灯を徹底した。 
○ LED 化、 

 

継続  3)  ｴｱｺﾝの稼動調整 夏季：設定温度 28℃，冬季：出力小に設定 ○ 

③ 
毎月各使用量（全体） 

 ・LPG、電力、ｶﾞｿﾘﾝ、軽油、灯油の記

録と見直し 

毎月の定例会議にて使用量と価格増減の説明を実

施。 
○ 調査を継続 

●  二酸化炭素排出量削減結果 
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５．活動計画の内容･活動評価と取組み結果、次年度の取組み 

(Kg-co2/百万円) 

(Kg-co2/百万円） 

（kg-co
2
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（２） 産廃等排出量低減 

● 産廃物排出量削減結果 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

環境活動計画 評価 次年度の取組 

① 

産廃物排出量抑制 (塗装課） 

   ・産業廃棄物、一般廃棄物、金属類 

   ﾘｻｲｸﾙ、ﾏﾆﾌｪｽﾄ管理 

廃棄物の分別を徹底して行うことに努めた。 〇 管理の徹底 

② 
廃ｼﾝﾅｰﾘｻｲｸﾙ（塗装課） 

 ・少量でも分別を徹底 

ウエス拭きでの脱脂処理にあたり、必要最低

限の量で行うよう努めた。 
〇 

化成処理の拡大

で消費量を低減 

③ 

消耗品の節約 (塗装課) 

 ・梱包の工夫、塗装用紙、ダンボール、軍

手、ウエス等の再利用 

ダンボール、梱包材の再利用を積極的に努め

た。 
○ 更に継続 

④ 

コピー用紙削減（事務所） 

・裏紙使用、両面コピー、縮小コピー 

、電子ﾒﾃﾞｨｱの活用。       

裏紙使用の徹底、ミスプリントの低減に努め

た。 
○ 

省資源化を

継続 
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（３） 総排水量抑制 
●総排水量抑制結果 

 

 

 

 

  

 

 

（４） 化学物質排出抑制 

 

  

 

 

 
 
 

 
 
 

 
環境活動計画 評 価 次年度の取組 

① 
節水の徹底  

節水表示の貼替えや、全体朝礼時に節水

効果を経過報告。 
凍結防止の水量を必要最低限に調整 〇 節水の強化 

② 
水漏れ箇所の点検・凍結防止 
・蛇口のパッキン交換や、冬季の凍結防止

対策を行い、水道管破損を防止。 

過去における漏水経験から毎月の水使

用量を把握に努めた。 
○ 引き続き継続 

 環境活動計画 評 価 次年度の取組 

① 塗料・薬品類の使用量把握（塗装部） 
ｴﾁﾙﾍﾞﾝｾﾞﾝ含有塗料について、作業記録を

作成し、管理。 
○ 継続 

② 塗料・薬品の在庫管理（塗装部） 
塗料・薬品庫の保管場所を定め、表示、

持ち出し管理表、施錠の徹底に勤めた。 
○ 継続 

③ 
前処理装置の薬剤使用量の調査 

（塗装部） 

前処理槽の薬液ポイント測定を定期的、

かつ確実に実施・記録し薬剤の適正管理

に努める。 
○ 継続 
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（5） 作業環境改善提案  

 

 

(6) その他の環境活動 

★全体朝礼での教育                              ★AED 講習  

〈全体朝礼にて環境活動教育を行う。（3ヶ月毎）〉    <2022 年 8 月に北区消防署から指導>  

                            

                        

★当社環境保全活動を紹介              

<新潟地区環境保全機関紙に掲載>                           

        

 

 環境活動計画 評価 次年度の取組 

① 

環境サポート部による客先への推進活動 

（環境サポート部） 

 

作業環境改善により有害物などの人体

に悪影響を及ぼす因子を排除し、健康

管理、労働災害の防止に努めた。 

○ 継続 
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当社に該当する環境関連法規は下記の通りである。 

※１ 2021 年 6月 自社測定を実施 

※２ 2021 年 4月、10月消防設備点検を実施 

※３ 2022 年 2月 浄化槽点検実施（2基） 

※４ 2021 年 11 月 新潟市にて測定 

   2021 年 12 月 自社測定を実施 

※５ 2021 年 6月 新潟市へ指定化学物質(PRTR)の排出量を届出 

2022 度当社が規制を受ける環境関連法規等について、自社において順守状況を点検した結果、全てを順

守していることを確認しました。なお、関係行政当局よりの違反等の指摘はありませんでした。また、

訴訟等もありませんでした。 

№ 該当法規 評価 該当する活動 

1 騒音規制法 ○※1 特定施設に関連する届出 

2 振動規制法 ○※1 特定施設に関連する届出 

3 消防法 ○※2 危険物の保管・管理、届出 

4 家電リサイクル法 ○ 特定家電 6 品目の処分時の処置 

5 自動車リサイクル法 ○ 使用済み自動車の取引業者への引渡し 

6 浄化槽法 ○※3 浄化槽に関連する届出 年一回の測定 

7 廃掃法 

○ マニフェスト管理 

○ 委託業者の確認 

○ 産業廃棄物の実績報告 

8 
新潟市アスベスト排出及び飛散の防

止等に関する条例 
○ 

アスベスト（工場外壁材に含まれる）の流失・排

出防止 

9 高圧ガス保安法 ○ 高圧ガスの保管･点検、届出（該当設備なし） 

10 水質汚濁防止法 ○※4 有害物質の流失防止、年一回以上の水質検査 

11 悪臭防止法 ○ 悪臭の流失防止 

12 大気汚染防止法（VOC 排出規制） ○ 局排装置等の管理 

13 毒物及び劇物取締法 ○ 有害物質の保管･届出 

14 土壌汚染対策法 ○ 土壌への有害物質の流失･排出防止 

15 PRTR 法 〇※5 使用量の適正管理と届出 

16 フロン法 〇 点検表による管理 

17 労働安全衛生法 〇 健康診断、作業環境測定の実施 

６．環境関連法規等の適用及び遵守状況とその評価 
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（１） 目標管理について 

 

2022 度は昨年同様に受注量の減少から売上当 CO2 排出量の増加が懸念されたが、コスト重視と省

エネルギー化の意識高揚により、昨年度よりも排出量が減少。 

今後も CO2 排出量削減に向けて持続可能な取り組みを行い、脱炭素化における方策を検討し次年

度につなげていく。 

 

 

（２） 予防保全について 

 

昨年度 3月に化成処理液の新規入換えを実施した事に合わせ、排水処理時に BOD パックテストを

による自社検査を行い、水質汚濁を未然に防止する事ができた。 

 

（３） マネジメントについて 

 

環境経営目標の達成のみならず、カーボンニュートラルに向けて当社として目標を見直すべく計画

していく。 

 

（４） 総合コメント 

   

   エコアクション２１に対する組織全体の取組み方針を見直し、持続可能な目標に目指し全社員が一

丸となり成果を上げていきたい。 

                                           以 上 

 

 

７．代表者による見直し 


