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■表紙の写真 　ノースカロライナ大学シャーロット校
（University of North Carolina at Charlotte）（米国・ノースカロライナ州）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　全米第2の金融都市とされるノースカロライナ州シャーロットに所在する公立研究大学。学部・大学院を合わせ
た学生数は約30,000人。第2次世界大戦後に急増した教育需要に応えるため、ノースカロライナ州が州内に開設
した14の夜間学校の1つとして1946年に創設され、278名の学生を受け入れた。1949年に2年制大学のCharlotte
Collegeとなった後も規模を拡大し、1963年に4年制大学となり、1965年にノースカロライナ大学システムに組
み込まれた。シャーロット中心市街地から13kmほど離れたところに立地し、1,000エーカーの広大なキャンパス
を有する。2012年時点では周辺にはほぼ何もない郊外型キャンパスであったが、2018年にライトレール路線の
延伸により市街地とキャンパスが結ばれ、利便性が向上している。写真はキャンパスの中心に位置するJ. Murrey 
Atkins Library。

（2012年11月撮影）（写真・文：東京大学　鵜川　健也）　
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